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EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ

Lege privind statutul grefierilor si al altor categorii de personal care ocupa functii de
specialitate din cadrul instantelor judeciatoresti, al parchetelor de pe langa acestea si
al Institutului National de Expertize Criminalistice

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Initiativa Ministerului Justitiei ’

Capitolul din Programul Legislativ al Guvernului

2. Obiective pentru o justitie eficienta

2.3. O resursd umand pregétitd pentru un act de justitie eficient

2.3.4. Asigurarea unui cadru legislativ pentru personalul auxiliar de specialitate

2.2 Descrierea situatiei actuale

A. Cadrul normativ actual ce reglementeaza statutul personalului auxiliar de specialitate
din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langé acestea este reprezentat de
Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe 14ngéa acestea si al personalului care functioneazi in
cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu modificérile si completarile
ulterioare. Aplicarea dispozitiilor Legii nr. 567/2004 a relevat o serie de aspecte a caror
modificare apare ca fiind necesard pentru asigurarea functiondrii eficiente a sistemului
judiciar.

Interventia legislativd cuprinsd in prezentul proiect are In vedere aspecte multiple,
rezultate atit din atributiile si responsabilitatile diferite ale functiilor pe care le regésim in
cadrul acestei categorii profesionale, cit si din raportarea la scopul si importanta activitatii
desfasurate de aceastd categorie profesionald, care, in ultimii ani, a cunoscut o crestere
substantiald a atributiilor gi responsabilitatilor.

In vederea analizirii acestor aspecte s-a constituit un grup de lucru format din
reprezentanti ai Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii, Ministerului
Public, inaltei Curti de Casatie si Justitie, Scolii Nationale de Grefieri si ai organizatiilor
sindicale reprezentative ale personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecétoresti
si al parchetelor de pe langa acestea, precum si ale personalului care functioneaza in cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice, grup de lucru ce a avut ca obiect
elaborarea unui nou statut al personalului auxiliar de specialitate din cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe 14nga acestea.

B. Activitatea de efectuare a expertizelor criminalistice reprezintd un sprijin important
acordat organelor judiciare in procesul de infiptuire a justitiei, prin rolul acestora de a
stabili si oferi informatii esengiale organului de urmarire penald si instantei de judecata in
activitatea de realizare a actului de justitie.




In prezent, statutul personalului care functioneazi in cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice si al laboratoarelor interjudetene (in continuare INEC) este
reglementat in cuprinsul Legii nr. 567/2004.

In conditiile in care prin proiect este propusd reglementarea unui nou statut pentru
grefieri si alte categorii de personal care ocupa functii de specialitate din cadrul instantelor
judecidtoresti si al parchetelor de pe l4ngd acestea, se propune si preluarea din cuprinsul
Legii nr. 567/2004 a normelor actuale referitoare la statutul personalului care functioneaza
in cadrul INEC, intr-o forma imbunatatita, corelativ cu abrogarea, in integralitate, a Legii
nr. 567/2004, in vederea pastrarii unel viziuni unice, unitare si continue de reglementare.
In aceastd maniera sunt asigurate premisele pentru buna desfisurare a activitatii specifice a
acestor categorii de personal, potrivit scopului si rolului pe care acestea il au in buna
functionare a sistemului judiciar.

2.3 Schimbari preconizate
Interventia legislativd cuprinsd in prezentul proiect se axeazd pe cinci dimensiuni
principale:

1. Reorganizarea personalului care functioneazd 1in cadrul instantelor
judecétoresti si al parchetelor, sporirea rolului acestei categorii de personal - fapt
evidentiat inclusiv prin redenumirea categoriilor profesionale care il compun,
inclusiv prin infiintarea unor noi functii care alcdtuiesc corpul profesional al
grefierilor; aceastd reorganizare are la bazd competenta acestor categorii de personal
si indeplinirea corectd a sarcinilor care le revin, acestea jucind un rol insemnat in
buna desfasurare a intregii activitati a instantelor judecétoresti si a parchetelor de pe
langa acestea. Pe de altd parte, s-a urmarit cresterea gradului de profesionalizare a
grefierilor judiciari, a grefierilor de sedinta si a grefierilor principali, prin impunerea,
printre alte conditii de recrutare, a detinerii unei diplome de licenti In specializarea
drept.

2. Clarificarea modului de recrutare si gestionare a carierei categorii profesionale
a grefierilor, in sensul partajarii competentelor intre Scoala Nationala de Grefieri si
Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie si directii de parchet specializate, precum i curtile de apel, respectiv
parchetele de pe langi acestea.

3. Implementarea la nivel legislativ a deciziilor obligatorii ale Curtii
Constitutionale, inclusiv a considerentelor acestora. Astfel, prin Decizia nr.
121/2020, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 487 din 9 iunie
2020, Curtea Constitutionald a Roméniei a admis exceptia de neconstitutionalitate a
art. 106 lit. d) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor s1 procurorilor si
a constatat ca dispozifiile acestea sunt neconstitutionale.

Prin decizia mentionatd, Curtea Constitutionald a retinut ca “faptul ca legea
organicd privind statutul judecdtorilor si procurorilor - Legea nr. 303/2004 - nu
prevede aspecte esentiale privind concursul pentru admiterea in magistraturd, cum
sunt etapele §i probele de concurs, modalitatea de stabilire a rezultatelor si
posibilitatea de contestare a fiecdrei probe §i contravine dispozitiilor art. 73 alin.

(3) lit. 1) din Constitutie, potrivit cdrora organizarea §i functionarea. Consiliului
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Superior al Magistraturii §i organizarea instantelor judecdtoresti se reglementeazd
prin lege organicd”. Totodata, Curtea Constitutionald a retinut ci, , pentru
respectarea prevederilor constitutionale, legiuitorul trebuie sd completeze
dispozitiile Legii nr. 303/2004 nu numai cu aspectele esentiale ale concursului de
admitere in magistraturd, organizat potrivit art. 33 din lege, ci §i cu aspectele
esentiale ce tin de ocuparea posturilor de judecdtor sau procuror prin celelalte
modalitdti de admitere in magistraturd. Astfel, Curtea retine ca si in cazul
concursului pentru admiterea la Institutul National al Magistraturii, al examenului
de absolvire a Institutului National al Magistraturii §i al examenului de capacitate
al judecdtorilor stagiari si al procurorilor stagiari, legea trebuie sd prevadd
aspectele esentiale, cum sunt, spre exemplu, conditiile de participare, regulile
generale privind constituirea comisiilor de concurs, tipul etapelor si probelor de
concurs, modalitatea de stabilire a rezultatelor si posibilitatea de contestare a
fiecarei probe”.

Aceleasi argumente sunt valabile si pentru concursurile care gestioneaza cariera
grefierilor i a altor categorii de personal care ocupd functii de specialitate in cadrul
sistemului judiciar, astfel incit s-a impus preluarea din reglementarile infralegale in
proiectul de lege a aspectelor esentiale, cum sunt, de exemplu, condifiile de
participare, regulile generale privind constituirea comisiilor de concurs, etapele si
probele de concurs, precum si modalitatea de stabilire a rezultatelor.

Totodat#, prin proiect a fost regandita institutia suspendarii din functie in raport
de prevederile Deciziei Curtii Constitutionale nr. 270/2015 referitoare la admiterea
exceptiei de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 48 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea si al personalului care functioneaza
in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea 1 nr. 420 din 12 iunie 2015. S-a retinut
neconstitutionalitatea actualelor prevederi legale nu numai din perspectiva
si din perspectiva nearmonizirii legislatiei aplicabile grefierilor cu legislatia
aplicabild magistratilor.

4. Preluarea, intr-o forma actualizati si imbunatatitd, din Legea nr. 567/2004
(care constituie in prezent reglementarea-cadru ce urmeazi a fi abrogatd prin
prezentul proiect), a dispozitiilor referitoare la statutul personalului de specialitate
criminalisticd si al personalului care ocupa functii auxiliare de specialitate
criminalisticd din cadrul INEC si al laboratoarelor interjudetene, care normeaza si
actualmente aspecte precum: principiile exercitarii profesiei de expert criminalist,
recrutare sau drepturile si indatoririle pentru aceste categorii profesionale.

5. Interventii cu caracter de noutate, punctuale, pe anumite aspecte care
genereazi disfunctionalitati constatate in aplicarea legislatiei in vigoare, inteventii
necesare pentru corelarea texiglor, a termenelor, a procedurilor sau pentru
clarificarea unor dispozitii legales contradictorii, precum §i pentru sistematizarea
textelor.




Astfel, prin proiect se propun, in esenti, urmaitoarele interventii legislative:

A. Eliminarea sintagmei “auxiliar”, atat din titlul acestui act normativ, cét si din toate
dispozitiile cuprinse in acesta, apreciindu-se ca termenul este in prezent unul neadecvat,
avand in vedere indeosebi pregitirea eminamente juridicd, precum §i caracteristicile
activitatii profesionale a categoriei grefierilor (care isi desfasoara activitatea In mod direct
impreund cu judecdtorii si/sau procurorii). Astfel, se reglementeaza statutul grefierilor si al
altor categorii de personal care ocupd functii de specialitate in cadrul instantelor
judecétoresti, al parchetelor de pe 14nga acestea si al INEC.

B. Clasificarea categoriilor profesionale astfel:

v grefieri judiciari, grefieri de sedinti si grefieri principali;

v’ grefieri;

v’ specialigti IT, specialisti criminalisti si tehnicieni criminalisti;
v" agenti procedurali i soferi.

C. Introducerea unei noi categorii profesionale care urmeaza sa isi desfasoare activitatea
in cadrul instantelor judecitoresti — grefierul judiciar, a cdrui munca este privita in actualul
proiect ca un sprijin direct si efectiv al activititii judecédtorului. Avand in vedere conditiile
de recrutare a grefierului judiciar, prin proiect se propune ca acesta s indeplineasca atributii
nejurisdictionale referitoare la judecata in prima instanta si in céile de atac. Aceasta noud
reglementare este insotita si de infiintarea functiei de grefier de sedintd in cadrul instantelor
judecatoresti, acesta urmand sd aiba competente in managementul dosarelor g1 iy buna
desfasurare a sedintelor de judecata.

D. Introducerea unei noi categorii profesionale care urmeaz sa isi desfdsoare activitatea
in cadrul parchetelor - grefierul principal. Aceastd categorie profesionald va avea rol in
sustinerea procurorului in activitatea specificd de urmarire penald, respectiv in activitaiea
judiciara.

E. Unificarea modului de recrutare si gestionare a carierei categoriei profesionale a
grefierilor.

F. Modificarea legislatiei referitoare la organizarea concursurilor i a examenelor de
promovare, in acord cu noile functii infiintate, precum $i cu practica recentd a instantei
romane de contencios constitutional in aceastd materie, prin preluarea la nivel de lege a
dispozitiilor esentiale privind constituirea comisiilor de concurs de admitere in profesie,
tipul etapelor si probelor de concurs, modalitatea de stabilire a rezultatelor st posibilitatea
de contestare probelor; la rang de lege au fost ridicate si prevederile esentiale din
regulamente referitoare la concursurile de promovare in functii de executie sau in functii
de conducere, precum si procedura de evaluare a activitdtii profesionale.

G. Introducerea, si pentru grefierii judiciari, grefierii de sedinta si grefierii principali, a
obligatiei depunerii jurdimantului inainte de inceperea exercitarii functiei, prevederile Legii
nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor si procurorilor aplicindu-se in mod
corespunzator.

H. Includerea obligatiei testérii psihologice periodice a tuturor categoriilor de personal.

I. Introducerea obligativitatii studiilor superioare juridice pentru numirea in functia de
grefier judiciar, de grefier de sedintd si de grefier principal. |

J. Introducerea prevederii potrivit careia candidatii la concursurile organizate pentru a
accede In functia de grefier de sedinté sau de grefier principal vor sustine un test psihologic,
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urméand ca doar persoanele care au trecut acest test si urmeze cursurile Scolii Nationale de
Grefieri.

K. Introducerea obligativittii restituirii indemnizatiei si a cheltuielilor de scolarizare de
cdtre cursantii Scolii Nationale de Grefieri care nu promoveaza examenul de absolvire nici
in a doua sesiune organizatd in acest sens, similar prevederilor in vigoare aplicabile
auditorilor de justitie din cadrul Institutului National al Magistraturii; aceastd obligatie
incumba §i cursantilor care renunt3, din motive imputabile, la cursuri inainte de absolvire,
proportional cu perioada in care au avut calitatea de cursant.

L. Infiintarea functiei de specialist criminalist in cadrul parchetelor in vederea asigurarii
cadrului legislativ si organizatoric necesar efectudrii activitatilor criminalistice la nivelul
standardelor europene de calitate, aplicabile si impuse in statele membre ale Retelei
Europene a Institutelor de Criminalisticd (ENFSI); de altfel, infiintarea acestui functii la
nivelul parchetelor este justificatad si de mentinerea unui nivel de pregitire profesionals
adecvat al personalului de specialitate criminalisticd din cadrul parchetelor.

M. Constituirea unui fond de rezerva pentru posturile de grefier, similar prevederilor
privind posturile de judecitor si procuror; mentiondm faptul c3 instantele judecatoresti si
parchetele de pe 1angé acestea trebuie si aiba, mereu, la dispozitie posturi vacante — functii
de executie, in vederea incadrarii grefierilor ce revin pe posturi sau care opteazi pentru
continuarea activittii la o instantd sau un parchet la care au dreptul si functioneze, potrivit
legii, tindnd seama si de faptul cd la concursurile de promovare in functii de conducere se
poate inscrie orice grefier care indeplineste conditiile prevazute de lege, indiferent ca isi
desfagoard sau nu activitatea in cadrul instantei judecatoresti sau parchetului la care se afla
postul de conducere pentru care concureaza.

N. Acordarea unor drepturi suplimentare, corelativ cu mentinerea celor previzute de
legislatia in vigoare (cu titlu exemplificativ, mentiondm: plata orelor suplimentare,
acordarea a 35 de zile de concediu de odihnd in loc de 30 de zile, similar dreptului acordat
judecdtorilor si procurorilor, decontarea a trei c#ldtorii anuale dus-intors, acordarea
drepturilor in privinta persoanelor detasate similar cu cele acordate in prezent judecitorilor
s1 procurorilor, dreptul la acordarea de despagubiri in cazul in care viata, sdnitatea ori
bunurile sale, ale sotului/sotiei si ale copiilor aflati in intretinerea sa sunt afectate in
exercitarea atributiilor de serviciu sau in legaturd cu acestea, acordarea dreptului la
compensatia lunard a chiriei pentru plata ratei sau a unei fractiuni din rata aferenti unui
credit ipotecar/imobiliar destinat achizitionarii unei locuinte).

Proiectul pastreaza drepturile acordate acestei categorii de personal conform legislatiei
in vigoare, si anume: dreptul la decontarea chiriei, dreptul la greva, dreptul la pensia de
serviciu,

In ceea ce priveste pensiile de serviciu ale grefierilor si ale altor categorii de personal
care ocupd functii de specialitate din cadrul instantelor judec&toresti, al parchetelor de pe
langd acestea si al Institutului National de Expertize Criminalistice, aritim ci
reglementarile propuse prin proiect la art. 179 si art. 180 preiau dispozitiile in vigoare,
respectiv pe cele ale art. 68> din Legea nr. 567/2004 si ale art. II din Legea nr. 130/2015,
cu respectarea formei in care acestea au fost recent propuse spre modificare prin proiectul
de Lege pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul pensiilor de
serviciu, initiat de Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale. De asemenea, a fost avuta in
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vedere si Decizia Curtii Constitutionale nr. 145/2022, publicatd in Monitorul Oficial al
Romantei, Partea I, nr. 487 din 17 mai 2022, potrivit cireia .. dispozitiile art. Il alin. (6) din
Legea nr. 130/2015 pentru completarea Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea si
al personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice sunt neconstitufionale”. Prin decizia mentionatd, Curtea Constitutionala a
refinut cd ,, excluderea persoanelor care beneficiazd de pensia de serviciu in temeiul
hotdrdrilor judecdtoresti definitive si irevocabile sau, dupd caz, al hotdrdrilor
Judecdtoresti definitive de la dreptul/posibilitatea recalculdrii sau actualizarii drepturilor
de pensie conduce la instituirea unui tratament discriminatoriu, fard nicio justificare
obiectivd §i rezonabild. remediul constitutional specific, in ipoteza constatdrii
neconstitutionalitdfii discrimindrii, in prezenta cauzd, il reprezintd acordarea beneficiului
recalculdrii sau actualizdrii drepturilor de pensie i persoanelor care beneficiazd de pensie
de serviciu in temeiul hotdrdrilor judecdtoresti.”

Toate aceste reglementéri au la bazi intentia de recompensare a personalului pentru
munca desfdsurata in acest domeniu, precum si incurajarea si obtinerea, in cadrul sistemului
Judiciar, a stabilitatii si performantei profesionale a personalului angajat, pentru ca, in final,
actul de justitie sa se realizeze in conditii c4t mai bune.

O. Proclamarea zilei de 4 iulie ca fiind Ziua Grefierilor din cadrul Autoritatii
judecitoresti, aceasta fiind data la care, in anul 1865, a fost adoptatd Legea nr. 982/1865
pentru organizarea judecdtoreascd, primul act normativ care contine reglementdri
referitoare la grefieri (Capitolul VIII al legii).

P. Reglementarea dispozitiilor privind conditiile ce trebuie indeplinite pentru inscrierea
la examenul pentru dobandirea calitdtii de personal in cadrul INEC, formarea profesionali
continud care trebuie urmati de personalul din cadrul INEC, precum si modalitatea de
evaluare profesionald a acestui personal (cu prevederea, cu caracter de noutate, la nivel
primar, a criteriilor de evaluare), constituie elemente care conduc la imbunatatirea calitatii
si eficientei activitétii acestei categorii de personal.

R. Reglementarea rispunderii disciplinare a personalului din cadrul INEC, a regimului
juridic aplicabil in cazul suspendarii sau, dupa caz, al eliberérii din functie, a promovarii in
grade profesionale ori a accesului la functii de conducere, precum si a formarii profesionale
continue a acestuia.

S. Consacrarea independentei personalului din cadrul INEC in formularea opiniilor
exprimate in continutul raportului de expertizi, a obiectivitatii si impartialititii, precum si
a obligativitatii respectarii limitelor competentelor atribuite reprezinti garantii pentru
cregterea calitativd a activitafti efectuate de aceasta categorie de personal.

S. Reglementarea elementelor esentiale referitoare la conditiile de participare la
concursurile/examenele de recrutare §i promovare in cadrul INEC, la regulile generale
privind constituirea comisiilor, tipul etapelor si probelor de concurs sau la modalitatea de
stabilire a rezultatelor si posibilitatea de contestare a fiec#rei probe.

T. Reglementarea regimului juridic al rdspunderii disciplinare a personalului din cadrul
INEC. ‘

2.4 Alte informatii




Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic

vigoare a actului normativ
3.2 Impactul social

3.4 Impactul macroeconomic

3.9 Alte informatii

3.1 Descrierea generald a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intririi in

3.3 Impactul asupra drepturilor si libertétilor fundamentale ale omului

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici
3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniul ajutoarelor de stat
3.5. Impactul asupra mediului de afaceri
3.6 Impactul asupra mediului inconjurétor
3.7 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile

Sectiunea a 4-a

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt, pentru anul
curent, cit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si

venituri
- in mii lei (RON) -
Indicatori ] Urmitorii patru ani l\/'Ied.1a P
curent cinci ani
1 2 3 |4 |5 6 |7

4.1 Modificri ale veniturilor bugetare, plus/minus,

din care:

a) buget de stat, din acesta:
1. impozit pe profit
il. 1impozit pe venit

b) bugete locale
1. impozit pe profit

c) bugetul asigurérilor sociale de stat:
1. _contributii de asiguréri

d) alte tipuri de venituri
(se va mentiona natura acestora)

4.2 Modificdri ale cheltuielilor
plus/minus, din care:

bugetare,

a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal

il. bunurt si servicii

iii. active nefinanciare

b) bugete locale:
1. cheltuieli de personal
il. bunuri si servicii




c) bugetul asigurdrilor sociale de stat:
1. cheltuieli de personal
ii. bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
se va mentiona natura acestora)

4.3 Impact financiar, plus/minus, din care:

a)buget de stat

i. cheltuieli de personal

i1.bunuri si servicii

iil.active nefinanciare

b) bugete locale

4.4 Propuneri pentru acoperirea  cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5 Propuneri pentru a compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6 Calcule detaliate privind fundamentarea
modificarilor  veniturilor si/sau  cheltuielilor
bugetare

4.7 Prezentarea, In cazul proiectelor de acte normative a céror adoptare atrage majorarea
cheltuielilor bugetare, a urmitoarelor documente:

a) fisa financiard previzuti la art.15 din Legea nr. 500/2002, cu modificarile si completirile
ulterioare, insotitd de ipotezele si metodologia de calcul utilizati;

b) declaratie conform cireia majorarea de cheltuiali respectivi este compatibild cu
obiectivele si prioritdtile strategice specificate in strategia fiscal-bugetara, cu legea bugetara
anuald s1 cu plafoanele de cheltuieli prezentate in strategia fiscal-bugetara.

4.8 Alte informatii - Aplicarea prevederilor din prezentul proiect se va face cu incadrarea in
fondurile alocate prin legile bugetare anuale.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1 Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ

5.2 Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce
transpun sau asigura aplicarea unor prevederi de drept UE).

5.3.1 Masuri normative necesare transpunerii directivelor UE

5.3.2 Masuri normative necesare aplicarii actelor legislative UE

5.4 Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

5.5 Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente
asumate

5. 6. Alte informatii




Sectiunea a 6-a
Consultérile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

6.1 Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative
6.2 Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de
cercetare §i alte organisme implicate.

Proiectul a fost elaborat cu consultarea organizatiilor sindicale reprezentative ale
personalului auxiliar de specialitate i ale personalului care functioneazd in cadrul
Institutului National de Expertize Criminalistice.

La elaborarea principiilor si directiilor generale ce au stat la baza elaborarii proiectului au
contribuit (prin participarea in cadrul grupului de lucru constituit la nivelul Ministerului
Justitiei), Consiliul Superior al Magistraturii, Inalta Curte de Casatie si Justitiei, Parchetul
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Scoala Nationala de Grefieri, precum si
reprezentantt ai organizatiilor sindicale reprezentative ale personalului auxiliar de
specialitate si ale personalului care functioneazi in cadrul Institutului National de
Expertize Criminalistice.

6.3 Informatii despre consultirile organizate cu autoritétile administratiei publice locale
6.4 Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative constituite
prin acte normative

6.5 Informatii privind avizarea de citre:

a)Consiliul Legislativ

b)Consiliul Suprem de Apérare a Térii

¢)Consiliul Economic si Social

d)Consiliul Concurentei

¢)Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ a fost avizat de Consiliul Legislativ prin avizul nr. 154/2023.
Proiectul de act normativ a fost avizat de Consiliul Economic si Social prin avizul nr.
906/2023.

6.6 Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitdti de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ

7.1Informarea societitii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Proiectul a fost publicat pe pagina de internet a Ministerului Justitiei, in conformitate

cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia

publicd, cu completérile ulterioare.

7.2Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma
implementarii proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sénatatii si
securitdtii cetdfenilor sau diversitétii biologice.

. '
Sectiunea a 8-a

Maésuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1 Masurile de punere in aplicare a proie¢tului de act normativ
8.2 Alte informatii ol




Fatad de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Lege privind statutul
grefierilor si al altor categorii de personal care ocupa functii de specialitate din cadrul
instantelor judecatoresti, al parchetelor de pe ldngd acestea si al Institutului National
de Expertize Criminalistice, pe care il supunem Parlamentului spre adoptare.
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